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CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO AMAPÁ 

NOVA MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO – 2022 

(4 ANOS) 
 

1º Semestre   

Disciplina 
Hora 

Aula 
Presencial EAD CR AULAS UNIÃO 

Matemática 80 40 40 4 2 SIM 

Teoria geral da administração 80 60 20 4 3 SIM 

Filosofia e Ética Profissional 80 40 40 4 2 SIM 

Contabilidade introdutória 80 60 20 4 3 SIM 

Técnicas e práticas de leitura e 
comunicação escrita 

40 20 20 2 1 SIM 

Projeto Interdisciplinar 20 20 0 1 1 SIM 

CARGA HORÁRIA 380 240 140 19 12 SIM 

   

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 30    

   

2º Semestre   

Disciplina 
Hora 

Aula 
Presencial EAD CR AULAS UNIÃO 

 Instituições de direito público e privado 80 40 40 4 2 SIM 

 Teoria geral da administração II 80 60 20 4 3  

 Direito Comercial e Legislação   

Societária 
 

80 40 
40 4 2 

SIM 

 Metodologia do trabalho e pesquisa 
científica 
 

80 20 20 2 1 SIM 

 Direito e legislação tributária 40 40 40 4 2 SIM 

 Psicologia nas Organizações 20 20 20 2 1 SIM 

 Projeto Interdisciplinar 20 20 0 1 1  

 SUB-TOTAL 420 240 180 21 12  

   

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 30    
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3º Semestre   

Disciplina 
Hora 

Aula 
Presencial EAD CR AULAS UNIÃO 

Economia 40 20 20 2 1 SIM 

Administração e Empreendedorismo 80 40 40 4 2 SIM 

Matemática financeira 80 40 40 4 2 SIM 

Antropologia e sociologia das 
organizações 
 

40 20 20 2 1  

Gestão das organizações 
   80 60 20 4 3  

Administração de recursos materiais e 
patrimoniais 

80 40 40 4 2  

Projeto Interdisciplinar 20 20 0 1 1  

SUB-TOTAL 420 240 180 21 12  

   

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 30    

 

 

 

  

4º Semestre   

Disciplina 
Hora 

Aula 
Presencial EAD CR AULAS UNIÃO 

Direito trabalhista e legislação social 80 40 40 4 2 SIM 

Administração estratégica e 

Competitividade 
80 40 40 4 2  

Administração de sistemas de 
informações gerenciais 
 

80 40 40 4 2  

Gestão de pessoas 80 60 20 4 3  

Marketing 80 40 40 4 2  

Projeto Interdisciplinar 20 20 0 1 1  

SUB-TOTAL 420,0 240 180 21 12  

   

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 30    
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6º Semestre   

Disciplina 
Hora 

Aula 
Presencial EAD CR AULAS UNIÃO 

Contabilidade gerencial 80 40 40 4 2 SIM 

Finanças empresariais 80 40 40 4 2 SIM 

Administração da produção 80 40 40 4 2  

Comportamento organizacional 
80 

 

60 20 4 3  

Normalização e auditoria ambientais 40 20 20 2 1  

Projeto Interdisciplinar 20 20 0 1 1  

SUB-TOTAL 380 220 160 19 11  

   

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 30    

5º Semestre   

Disciplina 
Hora 

Aula 
Presencial EAD CR AULAS UNIÃO 

Análise de projetos e orçamento 
empresarial 
 

80 40 40 4 2 SIM 

Organização, sistemas e métodos 
80 60 20 4 3  

Gestão ambiental e empresarial 40 20 20 2 1  

Logística 80 40 40 4 2  

Comércio exterior 40 20 20 2 1  

Métodos quantitativos aplicados 80 40 4,0 4 2 SIM 

Projeto Interdisciplinar 20 20 0 1 1  

SUB-TOTAL 420 240 180 21 12  

   

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 20    
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7º Semestre   

Disciplina 
Hora 

Aula 
Presencial EAD CR AULAS UNIÃO 

Gestão da Qualidade 80 40 40 4 2  

Elaboração e gestão de projetos 80 60 20 4 3  

Eletiva I 
40 20 20 2 1  

Metodologia do Trabalho de Curso 80 40 40 4 2  

Tecnologia da informação 
40 20 20 2 1 SIM 

Estágio supervisionado I  150 - 0 -  

SUB-TOTAL 320 180 140 16 9  

   

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 30    

   

8º Semestre   

Disciplina 
Hora 

Aula 
Presencial   EAD   CR AULAS UNIÃO 

Gestão pública 
  80 60      20 4 3 SIM 

ELABORAÇÃO E ANÁLISE DE 
PROJETOS DE INVESTIMENTOS 
 

80 40 40 4 2 SIM 

Eletiva II 40 20 20 2 1  

Trabalho de Curso 40 20 20 2 1  

Estágio supervisionado II  150  0 -  

SUB-TOTAL 240 140 100 12 7  

   

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 30    
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CARGA HORÁRIA TOTAL 

 

ITEM 
Hora 

Aula 

Hora 

Relógio 
Presencial EAD 

Disciplinas 3.000 2500 1450 1050 

Estágio supervisionado - 300 300 0 

Atividades Complementares - 240 240 0 

 

 

TOTAIS (mínimo 3.000h) 
 

3.040 
1.990 1050 

65,46% 34,54% 

 

 

Carga Horária Comum 
1250 

41,12% 

 

Estágio supervisionado 300 10,00%  
18,00% 

Atividades complementares (entre 5% a 10%) 240 8,00% 

 


